INFORME TRIMESTRAL

Informe elaborado por: Aldo Flores Cargo en el proyecto: Coordinador nacional

Periodo que reporta: Segundo Trimestre 2019

Fecha de elaboracion: 18 de julio 2019

Parte A — Resumen y aspectos criticos:

Resumen del principal logro del proyecto del trimestre:

Nivel de Segun previsto () Algunas actividades Mas de la mitad de
cumplimiento del demoradas (X ) actividades con
plan trimestral: demora ()

Problemas y/o Limitantes Principales: No Se ha iniciado a trabajar en los productos que
corresponden a UICN, FAO y ONU Medioambiente; en vista de que se espera la firma de las
cartas acuerdo.

Parte B — Avance de Resultados/Productos

Producto 1: Expedientes completados y presentados ante MiAmbiente conteniendo los requerimientos
establecidos en el reglamento (632-2015) para apoyar la legalizacion de corredores biolégicos.

Avance del trimestre: No se ha comenzado a trabajar en este Producto, ya que le corresponde a UICN desarrollarlo
y aun esta pendiente la firma de la Carta Acuerdo con PNUD.

Producto 2: Planes de manejo nuevos o actualizados para 15 APs, incluyen arreglos de implementacidn y estrategia
de sostenibilidad financiera.

Avance del trimestre: No se ha comenzado a trabajar en este Producto, ya que le corresponde a UICN desarrollarlo
y aun esta pendiente la firma de la Carta Acuerdo con PNUD.

Producto 3: Planes de manejo para las 62 microcuencas de los corredores seleccionados.

Avance del trimestre: No se ha comenzado a trabajar en este Producto, ya que le corresponde a UICN desarrollarlo
y aun estd pendiente la firma de la Carta Acuerdo con PNUD.

Producto 4: Comités de gestion o co-manejo de las 15 AP desarrollados y/o fortalecidos (coordinacidn,
equipamiento, capacitacion, enfoque de género, participacion de organizaciones indigenas)

Avance del trimestre: No se ha comenzado a trabajar en este Producto, ya que le corresponde a UICN desarrollarlo
y aun esta pendiente la firma de la Carta Acuerdo con PNUD.




Producto 5: Consejo de Cuenca y consejos de microcuencas (incluye Juntas de Agua) establecidos y/o fortalecidos
para el manejo de las 62 microcuencas seleccionadas (1 en cada municipio del drea del proyecto) con participacién
plena de las organizaciones indigenas para la toma de decisiones.

Avance del trimestre: No se ha comenzado a trabajar en este Producto, ya que le corresponde a UICN y ONU
Medioambiente desarrollarlo y atn esta pendiente la firma de la Carta Acuerdo con PNUD.

Producto 6: Resoluciones municipales para esquemas de incentivos fiscales (exencién / deduccion de impuestos) a
propietarios privados y territorios indigenas que implementan practicas sostenibles (vinculados a los acuerdos del
Componente 2)

Avance del trimestre: No se ha comenzado a trabajar en este Producto, ya que le corresponde a ONU
Medioambiente desarrollarlo y auin esta pendiente la firma de la Carta Acuerdo con PNUD.

Producto 7: Instrumento para capitalizar el Fondo para el Manejo de Areas Protegidas y Vida Silvestre (con énfasis a
las 15 AP priorizadas por el proyecto) con recursos derivados del sector privado productivo.

Avance del trimestre: No se ha comenzado a trabajar en este Producto, ya que le corresponde a ONU
Medioambiente desarrollarlo y ain esta pendiente la firma de la Carta Acuerdo con PNUD.

Producto 8: Estrategia de sostenibilidad financiera para las 15 APs que conforman el corredor de conservacién
bioldgica (incluyendo planes de negocios, beneficios de exencion de impuestos para los productores, recursos
provenientes del FAPVS).

Avance del trimestre: No se ha comenzado a trabajar en este Producto, ya que le corresponde a ONU
Medioambiente desarrollarlo y atin esta pendiente la firma de la Carta Acuerdo con PNUD.

Producto 9: Programa de formacidn, acceso a los mercados (operadores turisticos, gestores y gufas) y distribucidn
de beneficios para las APs derivadas de la observacion de aves y el agroturismo (estos se articularan con la Ruta Lenca).

Avance del trimestre: No se ha comenzado a trabajar en este Producto, ya que le corresponde a ONU
Medioambiente desarrollarlo y aln esta pendiente la firma de la Carta Acuerdo con PNUD.

Producto 10: Programa de monitoreo y conservacion de felinos (Puma, Ocelotes, Yaguarundi, Caucel) y Quetzales
para las 15 AP seleccionadas.

Avance del trimestre: Esta actividad se tiene programada para comenzar en el Gltimo trimestre 2019.

Producto 11: Plataforma nacional y regional del café y cacao establecidas para la gobernanza y ordenamiento en
toda la cadena de valor, consideran indicadores de productividad, sostenibilidad ambiental y resolucién de conflictos
sociales.

Avance del trimestre: como parte de las actividades a desarrollar por el IHCAFE, Se ha dado a conocer el proyecto
a todas las jefaturas regionales del IHCAFE ubicadas en la zona de influencia; se hicieron diversas reuniones de
socializacion en donde se mostraron los resultados esperados y se planificd algunas acciones para cumplirlos. En los
departamentos de Copan, Santa Barbara, Cortés y La Paz se han desarrollado diversas actividades que fueron
coordinadas a través de las mesas tecnoldgicas. Hasta la fecha el plan de trabajo mds avanzado es el de la mesa de
Cortes, ya que se esta haciendo el censo de beneficios de café en toda la zona de influencia de Merendon, en
coordinacién con la Cerveceria Hondurefia y la Unidad de Gestion Ambiental de San Pedro Sula, los cuales se encuentran
participando activamente en todas las actividades planificadas; si bien es cierto no esta dentro del proyecto CONECTA,
pero es un gran aporte que de una u otra manera suma a nuestros resultados, y el trabajo se ha hecho gracias a la gestion
de la mesa tecnoldgica conformada en el marco del proyecto. Asimismo, se continlia con el proceso de conformacion
de las mesas de los departamentos de Comayagua, Lempira, Intibucd y Ocotepeque; en este sentido, se pretende
conformar la mesa y desarrollar un plan de trabajo que ademas de contribuir a cumplir los objetivos del proyecto, venga
a favorecer el desarrollo de todas las comunidades y de sus productores.

Durante el trimestre, la mesa de Santa Bérbara organizé El Guancasco el pasado mes de Abril, este tipo de eventos sirven
para que los productores reciban conferencias magistrales sobre diferentes temas de importancia para el sector, como
ser cambio climatico, medidas de adaptacion, calidad de café, procesos diferenciados, plagas y enfermedades y que
conozcan todos los proyectos que estan desarrolldandose en su zona, también para que den a conocer sus cafés y quizas
conseguir mejores precios.




Producto 12: Estrategia nacional y local de comunicacién (concienciacién y sensibilizacion, participacion y
retroalimentacion) para la aplicacién de las practicas de manejo sostenible de paisajes productivos, corredores
bioldgicos y APs.

Avance del trimestre: se realizé una gira de trabajo a las zonas en donde estan desarrollando acciones los socios
implementadores del Proyecto CONECTA+, en este caso el IHCAFE Y FUNDER, con el objetivo de conocer mas a fondo
algunas de las experiencias que se estan desarrollando en campo con los productores y beneficiarios del proyecto, tomar
algunos testimonios para comenzar a desarrollar la estrategia de visibilidad y comunicacion en el marco del Proyecto.

Producto 1: HMP conectan sistemas de produccién con APs (microcorredores biolégicos, enriquecimiento de
bosques, cercas vivas, barreras de viento, y manejo de la lefia).

Avance del trimestre:

Este producto es actualmente desarrollado por el IHCAFE, quienes desde el primer trimestre se han identificado 1202
productores, con los cuales se esta trabajando, dichos productores estan distribuidos en toda el drea de influencia del
proyecto, ademas de la ficha de identificacion de productores ya se comenzd con la aplicacion de la ficha de
vulnerabilidad climética, esta ficha es el punto de partida para saber cual es el grado de vulnerabilidad que tienen los
productores, y da la pauta para tomar mejores decisiones a la hora de disefiar el plan de finca cafetalera. Este trabajo es
una de las actividades que estan desarrollando los alumnos del técnico Universitario en Caficultura Sostenible, en
coordinacién con los técnicos forestales de las zonas de influencia del proyecto.

Desde enero hasta la fecha, la capacitacidn para los productores ha sido constante, cada técnico desarrollé un plan de
capacitacion en el que incluyen temas de gran relevancia para el productor, se han coordinado diferentes foros y
conferencias donde el productor actualiza sus conocimientos y tiene la oportunidad de ver diferentes experiencias que
le sirven para tomar mejores decisiones, esto viene a fortalecer en gran manera la capacidad de nuestros productores.
Hasta la fecha se han capacitado un poco mas de 1,000 productores en toda la zona de influencia del proyecto, el relevo
generacional ha sido muy notable y esto ayuda a que se facilite la adopcion de nuevas técnicas de cultivo, ya que los
productores jovenes tienen todo el entusiasmo de poner en practica todas las recomendaciones que los técnicos hacen..
A la fecha se ha desarrollado el mdédulo de diagndstico que es el que nos servird como base para la elaboracion de los
planes de finca y la seleccion de herramientas de manejo de paisaje a implementar. A continuacién un detalle de la
formacion de lideres por departamento:

En total se estdn formando 131 lideres de los cuales 24 son mujeres y 107 son hombres, el total de la réplica e
idenficacion de beneficiarios del proyecto se espera en 1965 que corresponde a 15 réplicas por cada lider formado,
adicionalmente se informa que los lideres de La Paz se encuentran incorporados en la escuela de campo de Intibucd y
faltan dos escuelas por instalar (1 escuela en Cortes y otra escuela en Santa Barbara.

Con el objetivo de ser mas eficientes a la hora de medir resultados y tener mas claros los medios de verificacion tanto
del proyecto como de la institucion en general, se esta disefiando un sistema de monitoreo y evaluacién que nos
permitira medir el avance y tomar decisiones mas oportunas, la idea de dicho sistema es generar un reporte semanal en
el que podamos ver cada indicador con sus productos, porcentajes logrados y medios de verificacion en tiempo real,
dicha base de datos seré alimentada por cada uno de los técnicos del IHCAFE de la zona del proyecto, quienes tendran
la responsabilidad de hacer los reportes cada semana. La validacion del sistema de monitoreo se hizo la primer quincena
de junio con los técnicos de la regional de Comayagua, este sistema también facilitara la manera en que los técnicos
reportan su trabajo. Es posible que a finales de julio, el sistema ya esté funcionando a nivel nacional.

Producto 2: Programa de certificacion de fincas con fines de conservacién y aprovechamiento (ICF, Rainforest
Alliance, IHCAFE, etc.) en las areas seleccionadas, especificamente con certificaciones vigentes en Honduras.

Avance del trimestre: A partir de la capacitacién a técnicos del IHCAFE mediante el curso llamado Programa Q
Processing en el cual participaron 7 técnicos de la zona de influencia del proyecto; se han aprovechado los conocimientos
adquiridos por equipo técnico, se hizo el planteamiento de la creacion de la Unidad Técnica de Cafés Especiales, quienes
apoyardn en el desarrollo de tematicas de tal indole, asi como el acompafiamiento en cada una de las regiones como
expertos. Se iniciard al fortalecimiento técnico del programa de beneficiado quienes podran brindar una asistencia
integral en materia de aseguramiento de la calidad. Cada uno de estos técnicos que se capacitaron tiene la tarea de
transmitir sus conocimientos a los productores y apoyarlos en todo el proceso del beneficiado del café y con esto
conseguir mejores mercados.

En el tema de certificacion de maderables en fincas cafetaleras, a todo el equipo de Agroforesteria del IHCAFE se le
asignd un usuario en el Sistema Nacional de Informacion Forestal (SNIF), que maneja el ICF; esto con el objetivo de




ingresar digitalmente a la plataforma toda la documentacién requerida para dicho tramite. Se espera que con esta
medida los productores puedan contar con su certificado de plantacién en un corto tiempo.

Después del curso CQl, se estan identificando zonas de importancia en el area de influencia del proyecto, en vista de
que hay muchos productores que tienen la ventaja de producir cafés con indice de tasa muy alto, dichas zonas se
trabajaran con interés especial, ya que son productores que pueden obtener diferentes sellos. Estos técnicos trabajan
en nichos de cafés especiales, explorando las potencialidades de los diferentes corredores bioldgicos y capacitando a los
productores para que se empoderen de estos temas y busquen perfeccionar los procesos para con ello tener mejores
precios de café y mejorar las condiciones de vida de sus familias.

Adicionalmente se trabajo en apoyar la Ultima edicion de la Taza de Excelencia, en vista que la mayor parte de café
diferenciado y de calidad se encuentra en zonas de corredores bioldgicos, un 51% del total de muestras en preseleccién
( de 140 productores participando a nivel nacional) son productores que se encuentran en los corredores bioldgicos de
importancia para el proyecto, por lo que es importante trabajar en la diferenciacion de estos productores vy la
implementacion de las HMP como un plus a la calidad del café de la zona. Adicionalmente, en el evento nacional 23
productores de los 30 clasificados a subasta son productores que se encuentran dentro de los territorios del proyecto.

Producto 3: 3.000 acuerdos firmados de conservacién y buenas practicas sociales con los productores de café,
cacao y productos agroforestales, para adoptar HMP para la conservacién y manejo sostenible de bosque.

Avance del trimestre: Se han desarrollado jornadas de capacitacion dirigidas a productores de café, como ser foros
de cambio climatico, conferencias, y giras para que vean la necesidad de implementar HMP y mostrar los diferentes
escenarios que se estan presentando en sus fincas . Algunos de los eventos mds importantes que se han realizado y en
donde tuvimos una gran asistencia de productores fueron:

eDias demostrativos sobre Semilleros de café: normalmente se hace con grupos pequefios de menos de 30 participantes
para hacer mas efectivo el aprendizaje, ya que la dindmica de un dia demostrativo es hacer la practica sobre alguna
tematica en campo, en donde el productor pueda aprender nuevas técnicas con el apoyo del técnico, todos los técnicos
de la zona de influencia han desarrollado dias demostrativos en temas de semilleros de café, manejo de tejidos, nutricion
y Viveros.

eDias de campo: en un dia de campo normalmente se trabaja con 4 estaciones, (Nutricion, Plagas y enfermedades,
Manejo de tejidos y Cambio climatico). Se han desarrollado varios dias de campo en toda el drea de influencia del
proyecto en donde asistieron mas de 50 personas por evento.

eAdemas de los dias demostrativos y dias de campo, ya se inicié con la ECA local, tendremos 5 escuelas en los territorios,
cada escuela tiene un promedio de 25 alumnos, representantes de mas de 80 comunidades, cada uno de ellos se estén
capacitando en diferentes temas; ya hay una curricula definida donde se incluyen temas de importancia para el
productor, y tienen la responsabilidad y el compromiso de transmitir esos conocimientos a 15 personas mas, es asi como
logramos que la capacitacion llegue a mucho mas productores.

*Es necesario, asegurarnos que el productor aplique estas HMP y la mejor manera de hacerlo es que ellos vean en sus
zonas las practicas en campo, pensando en eso y con la idea de fortalecer capacidades locales, el proyecto de la mano
con la academia esta desarrollando (2) escuelas técnica superior en caficultura sostenible, una con sede en CIC Jesus
Aguilar Paz de la Fe, a la cual asisten 25 alumnos de la Zona de Comayagua, La Paz, Intibuca y Santa Barbara. Y la otra
escuela con sede en CIC José Angel Saavedra de Corquin, Copan, a la cual asisten 21 alumnos de Copan, Lempira, y
Ocotepeque, y también se estd desarrollando una Escuela Técnico Universitario en Gerencia de Negocios en Empresas
Agro cafetaleras que estd compuesta por 26 alumnos de todos los territorios de influencia del proyecto y que se
desarrolla con moédulos alternos en cada uno de los centros de investigacién del IHCAFE. Los alumnos ya culminaron su
primer periodo, se tiene un total de 74 alumnos de los técnicos universitarios.

eAl igual que los lideres de la ECA local los alumnos del técnico universitario tienen la responsabilidad de aplicar lo
aprendido y tener ese efecto multiplicador con 15 productores mas en sus comunidades, también tener una parcela
vitrina que sirva de guia a los demds productores al momento de implementar HMP. Cabe mencionar que el trabajo que
hacen los alumnos en campo, sera supervisado y acompafiado por los técnicos, tanto el extensionista como el técnico
agroforestal, quienes se aseguraran que el trabajo en campo se esté haciendo de la mejor manera.

Producto 4: Al menos 10 viveros comunitarios, familiares y publicos (instituciones estatales como ICF) que proveen
mads de 100.000 plantulas anuales para ser utilizadas con las herramientas de manejo del paisaje y para las practicas de
rehabilitacion, incluyendo el manejo de la lefia y para la restauracion de ecosistemas para recarga hidrica.

Avance del trimestre: Las fincas nuevas que se estableceran con el proyecto entraran a un programa de certificacion
forestal, con el ICF, las especies maderables que mas se estan promoviendo en los viveros son cedro, caoba, laurel,
gravilea, granadillo, laurel entre otras. Con el fin de fortalecer la capacidad instalada de los centros de investigacion del
IHCAFE a través del proyecto, se estd equipando y fortaleciendo el invernadero del centro de investigaciéon de Corquin
ya que serd uno de los centros que servira para la produccién de frutales y maderables, se produciran 40,000 plantas de




frutales entre Aguacate Hass y citricos, 10,000 en cada uno de los centros (CIC-JAP, CIC-JAS, CIC-JVE, Y CIC-LL), de las
40,000 plantas de frutales 23,000 son de Aguacate Hass. hasta la fecha se han sembrado 6,000 patrones, y se han
injertado 500 plantas, el resto se espera culminarlo al inicio del tercer trimestre, al igual que las demas especies de
frutales. La idea es tener un sistema bien disefiado que cumpla con todos los requisitos y que sirva al productor al
momento de generar ingresos en diferentes vias, y también fortalezca la seguridad alimentaria de las familias.

En total se estan trabajando 12 viveros permanentes para este primer afio y 253 viveros comunitarios establecidos
directamente con los productores en las comunidades. En 4 centros de IHCAFE del drea de influencia el proyecto se ha
establecido viveros permanente de frutales, adicionalmente se establecerd 2 viveros permanente en Santa Barbara, uno
en la regional y otro en la agencia de la Unidn, y 6 viveros establecidos directamente con los productores los cuales se
estdn apoyando de la siguiente forma: 1 vivero en Corquin en la cooperativa CAFICO un vivero en Ocotepeque
establecido con UNIOCAFE, un vivero en Copan establecido con CAFEL, un vivero en Comayagua establecido con
COHORSIL, un vivero en Santa Barbara establecido con Montafia Verde y un vivero en Intibuca establecido con COAQUIL
en Masaguara.

Producto 5: Programa de captura de carbono para la venta de créditos en mercados nacionales.

Avance del trimestre: No se ha comenzado a trabajar directamente en este Producto, sin embargo, el HCAFE ya ha
iniciado la toma de datos con una red de parcelas instaladas a nivel nacional. Se han comenzado a realizar reuniones en
conjunto / MiAmbiente —IHCAFE) con el objetivo de definir el apoyo que se requerira por parte de Mi Ambiente, para
poder desarrollar dichos programas de compensacion y todo lo referente a este resultado.

Producto 6: 2.500 familias con estufas ecolégicas para reducir la demanda de lefia y el riesgo de enfermedades
respiratorias agudas.

Avance del trimestre: No se ha comenzado a trabajar en este Producto, ya que se tiene planificado para iniciar el
segundo afio del proyecto.

Producto 7: Programa de prevencién y control de incendios en las dreas del proyecto (bosques nacionales,
comunitarios, municipales) con participacion comunitaria.

Avance del trimestre: No se ha comenzado a trabajar en este Producto, ya que le corresponde a FAO desarrollarlo
y auin estd pendiente la firma de la Carta Acuerdo con PNUD.

Producto 8: Al menos 30 microcuencas declaradas como zonas abastecedoras de agua por el ICF y segtn la Ley
Forestal.

Avance del trimestre: No se ha comenzado a trabajar en este Producto, ya que le corresponde a FAO desarrollarlo
y aun estd pendiente la firma de la Carta Acuerdo con PNUD.

Producto 1: Programa de capacitacién y asistencia técnica para 4,000 pequefios y medianos productores vinculado
con escuelas de campo implementando mejores practicas sostenibles, acceso a material genético certificado, planes
de finca bajo sistemas agroforestales, certificaciones ambientales que impacten en la productividad y buenas practicas
que favorezcan la biodiversidad y la conectividad de las AP.

Avance del trimestre: A través del FUNDER, ademas de identificar las 155 unidades familiares durante el primer
trimestre, se estan geo-referenciando sus unidades de produccién ubicadas en comunidades dentro de los corredores
bioldgicos que une las areas protegidas del Parque Nacional Cerro Azul Meambar, Reserva de Vida Silvestre Montafia
Verde, Reserva de Vida Silvestre Mixcure y la Montafia de Santa Barbara, en los departamentos de Santa Barbara, Cortés
y Comayagua. Hasta la fecha se han abordado 115 familias con las cuales se esta construyendo el Plan de Finca — Hogar
(PFH) y el Plan de Capacitacion y Asistencia Técnica (PCAT).

Las visitas de campo vy las reuniones con Facilitadores ECA’s, realizadas con la finalidad de estructurar el Plan de
Capacitacion y Asistencia Técnica (PCAT), nos ha suministrado insumos para identificar diferentes metodologias de
abordaje a las familias productoras, el proceso de estructuracion del Plan de Asistencia estard concluido al finalizar el
levantamiento del “Plan de Finca — Hogar”, considerando que estamos incorporando estrategias de género, relevo
generacional e inclusion comunitaria.




Las visitas de campo nos han permitido validar que las practicas de produccién y postcosecha que requieren mayor
atencion al incorporarlas al plan de asistencia técnica, son: i) Plan de finca — hogar con registros de costos y ventas, ii)
Buenas practicas agricolas (BPA's), iii)Analisis de suelos, iv) Preparacion de abonos organicos liquidos y sélidos, v) control
de plagas y enfermedades, vi) fermentacién del cacao, vii) pruebas de calidad, viii) investigacién de diferentes temas en
las parcelas, entre otras.

En la continuidad del proceso de certificacion organica, nuevas familias se han incorporado contabilizandose hasta junio
la suma de 47 fincas que estan cumpliendo los requisitos de certificacion organica en la etapa de Transicion 2 (T2) e
iniciando el sello de Comercio Justo. Todos los productores atendidos estan conscientes de la importancia de las
certificaciones para que a partir de 2020 puedan mantener los precios por sus productos en cumplimiento a las normas
aprobadas por la Unién Europea (UE).

La Empresa Chocolats Halba Honduras (CHH), en la tercera semana del mes de mayo, realizé una visita a un grupo de
beneficiarios del Proyecto CONECTA+ con la finalidad de ampliar la informacién sobre los siguientes temas: i) Normativa
de la UE a partir de 2020y, ii) Socializar los requisitos para acceder al proceso de Certificacion organica y Comercio Justo.
Se realizaron visitas a 8 parcelas cultivadas de cacao en Transicion 2 y 5 parcelas que inician en el cumplimiento de los
requisitos. Las familias de productores se encuentran muy motivados para acceder a la contratacién de esos sellos.
Asimismo, ya estan disefiados al menos 3 planes de inversién como opciones para cultivar cacao en Sistemas
Agroforestales, sujetos a ajustes cuando se adapten a las necesidades identificadas en el levantamiento de los planes de
finca. Los planes de inversion se orientan a diversificar la generacion de ingresos con especies adaptables a los corredores
bioldgicos y que sean factibles para procesar y vender con un valor agregado.

Los servicios de asistencia técnica se han suministrado desde el afio anterior (inicios del Proyecto), implementando las
Buenas Practicas Agricolas (BPA’s) y las Buenas Précticas de Manufactura (BPM's), paralelamente se esta levantando la
informacion para terminar de estructurar los Planes de Finca y la conformacion del Plan de Capacitacidn y Asistencia
Técnica (PCAT). La transferencia de tecnologias se orienta a la produccién organica y al establecimiento o
complementariedad de los sistemas agroforestales actuales.

Desde el inicio del Proyecto hasta la fecha se ha facilitado el acceso al crédito a 120 familias productoras de cacao para
financiar la siembra y mantenimiento de sus parcelas, estos financiamientos han sido canalizados por la plataforma de
servicios financieros y del Fondo de Fomento del programa PROCACAHO que pronto serd complementado por los
recursos del Fondo de Crédito para el sector Café y Cacao con incentivos ambientales.

El Manual de Procedimientos del Fondo de Crédito que se implementara para financiar los rubros de café, cacao (ambos
en SAF), especies menores y otras iniciativas, ya esta concluido y se estan realizando los tramites desde FUNDER, HEIFER
e IHCAFE para disponer de los recursos necesarios para validar los productos crediticios incorporados en él, de manera
que tengan un enfoque de género, proteccidon ambiental e interconexién entre las AP’s y los Corredores Bioldgicos
identificados. Asimismo, posterior a la validacion del Plan de Finca — Hogar se hicieron los ajustes respectivos y se
confecciond la boleta de recoleccidon de informacidn que hasta la fecha se ha implementado en 115 productores. Los
resultados de la validacién mostraron que los indicadores de eficiencia y las practicas de manejo de la finca nos ayudaran
a mejorar la productividad, la rentabilidad y la conservacion de los recursos naturales de la region.

A través del IHCAFE se ha establecido un plan de capacitacién ,el cual es impartido por los técnicos y estd enfocado a
fortalecer los conocimientos que ya tienen los productores, centrdndonos en mejores técnicas de cultivo para favorecer
la productividad y crear armonia en el sistema con el entorno, los alumnos de los técnicos universitarios se capacitan
para ser parte de todos estos procesos de extension y ser entes de cambio en sus comunidades, ademas de fortalecer
sus organizaciones con nuevos conocimientos que vengan a contribuir al mejoramiento del modo de vida de todos los
productores. En este periodo de tiempo los principales temas de capacitacion fueron: establecimiento de semilleros de
café, nutricion de suelos y plagas y enfermedades del café, dias de campo en los cuales se manejaron un promedio de 4
estaciones (Agroforesteria y ambiente, plagas y enfermedades, Nutricion de Suelos, manejo de tejidos y viveros). Hasta
la fecha tenemos mas de 1,300 productores que asistieron a los diferentes eventos que se dieron en la zona de influencia
del proyecto.

Producto 2: Familias productoras que participan en al menos una de las 2 cadenas productivas fortalecen sus
capacidades en temas organizativos y de desarrollo empresarial para fomenten la asociatividad y cooperativismo bajo
un enfoque de encadenamientos aplicado a la sostenibilidad ambiental y articulado al mercado.

Avance del trimestre: a través del apoyo de FUNDER, se est4 asesorando vy fortaleciendo empresarialmente a la
Cooperativa Regional Agropecuaria y de Servicios Vision 2000 Limitada (CRASVIDMIL) y a la Asociacion de Productores
Agricolas de San Antonio de Cortes (APAGRISAC), de forma conjunta elaboramos los Planes de Negocios para ser parte
integral de los beneficios del Programa de Competitividad Rural (COMRURAL) y en la gestién de recursos econémicos no
reembolsables como contraparte provenientes del Programa PROCACAHO, que se describen:

a.CRASVIDMIL: L. 730,000.00 para la adquisiciéon de un terreno de 1 mz. y para el suministro de la infraestructura de
energia eléctrica y agua. b.APAGRISAC: L. 600,000.00 para mejorar y ampliar su estructura postcosecha que cubrira una
porcioén de la contrapartida solicitada por COMRURAL.




Falta estructurar una hoja de ruta para terminar de gestionar la licencia ambiental y otros documentos legales que deben
presentarse al programa de Competitividad por parte de las dos organizaciones.

No ha sido posible realizar el Diagndstico vy la Calificacidn financiero — administrativo de las 12 Cajas Rurales de Ahorroy
Crédito identificadas inicialmente debido a que el Fondo de Crédito para el sector Café y Cacao con incentivos
ambientales no ha iniciado su implementacién. Asimismo, se realizado un primer acercamiento con los Centros de
Desarrollo Empresarial (CDE) de Santa Barbara y Cortes, en ambas reuniones se coincidio que es necesario suscribir un
convenio que incorpore las responsabilidades de las partes. Se esta elaborando el borrador del documento que integra
los elementos acordados.

Se continta asistiendo a APAGRISAC y CRASVIDMIL para cumplir con los requerimientos solicitados por el proyecto
COMRURAL descritos en el informe del trimestre anterior. Los avances son muy significativos, ya se presentaron los
Estados Financieros, constancias de nombramiento de representantes legales, permisos de operacién, constancia de
tramite de la licencia ambiental, contratos de compra — venta, entre otros.Adicionalmente, se ha iniciado una relacién
con el Consultorio Juridico Gratuito de UNITEC con la finalidad de suscribir un convenio que favorezca a las
Organizaciones y a las Cajas Rurales en todo lo relacionado con sus condicionantes legales.

Se ha levantado el diagndstico de las 3 organizaciones: CRASVIDMIL, APAGRISAC y AMUCALAY, falta por abordar las Cajas
Rurales de Ahorro y Crédito; en este sentido, se han identificado debilidades administrativas especialmente en temas de
control por lo que se construird un manual de procedimientos que les contribuya a solventar esa limitante.

Los biolesy los abonos organicos elaborados en jornadas anteriores se contintian preparando y utilizando en las parcelas
de cacao con muy buenos resultados, ademas, se ha incorporado el uso de agua energizada como un medio de
conduccién de nutrientes a la raiz y al follaje.

Los Planes de Negocios de CRASVIDMIL y APAGRISAC ya fueron concluidos y se proyectaron a 5 afios con evaluaciones
de avances semestralmente. Se ha continuado con las capacitaciones a los miembros de las organizacionesy productores
individuales que contribuyen a mejorar su desempefio empresarial y productivo. Entre los temas abordados en las
diferentes jornadas: se encuentran, Resolucién de conflictos, Incentivos ambientales y CRAC, Sellos organicos y Comercio
Justo, Chocolateria artesanal, Gobernanza Hidrica, Riego suplementario en cacao, Nutricidon con agua energizada y
Manejo de tejidos y poda.

A través de HEIFER Se han identificado y visitado 22 empresas para ser beneficiadas a través del Proyecto, 6 empresas
en Lempira, 6 en Santa Barbaray 10 en Copan, actualmente se estd en proceso de llenado de fichas, firmas de convenios
y diagndsticos. Asimismo, se han tenido reuniones de trabajo con IHCAFE en los departamentos de Copan, Lempira y
Santa Barbara para definir y coordinar la intervencion con las empresas, se ha completado ademas el proceso para la
contratacion de tres asesores empresariales para promover el desarrollo socio empresarial; dos asesores han sido
contratados para iniciar los procesos de formalizacion de convenios, diagnostico, plan de implementacidn, desarrollo de
curricula empresarial.

Se han realizado ejercicios de mapeo de la cadena de café e identificacion de aliados de los departamento de Copan,
Lempira y Santa Bérbara, en este sentido se han desarrollado diversas reuniones departamentales con aliados IHCAFE,
PROMUCLIMA, MAPANCE, CDE, los cuales han facilitado la identificacion de las empresas y coordinacion de actividades
en conjunto, acciones para organizar, fortalecer acciones de la cadenas departamental de café.

También se participd en el lanzamiento de estudio de la cadena en Santa Barbara, estructuracion de la junta directiva,
participacion en procesos de identificacion, mapeo de la cadena, diagndstico, plan de trabajo. Asimismo, se definié una
capacitacion UTZ: CODIGO DE CONDUCTA que serd programada para el mes de julio. Se definié ademas, coordinar la
promocioén de los procesos de legalizacion e impulso empresarial a través de los procesos de la brigadas MiPyMES.

Se sostuvo ademads Reunién con MAPANCE para planificar actividades para el uso del laboratorio de catacién,
establecimiento de laboratorios méviles para promover el empoderamiento y la calidad en los productores.

Se realizd un proceso de identificacién, formalizaciéon de alianzas con HQC, CONNECTION, BECAMO, asi como reuniones
de acercamiento y seguimiento para establecer acuerdos y revision de convenios.

Se llevd a cabo Reunion con la Cooperativa Montafia Verde para que pueda ser beneficiario del proyecto en los procesos
de asesoria empresarial, aliado para los procesos de comercializacion para exportacidn, crear un brazo social y ambiental
especificamente una fundacion para fortalecer actividades de proteccién ambiental e impacto social, que facilitara el
desempefio y ampliacion de los recursos que reciben por los beneficios de sellos.

Asimismo se ha socializado con asesores empresariales la curricula empresarial para procesos de capacitacionesy se ha
definido un cronograma de capacitacion para los meses de julio a diciembre de 2019. También se dio la socializacién con
asesores empresariales del manual de desarrollo empresarial con el fin de que la intervencion de asesoria empresarial
sea estandarizada de acuerdo a la categoria de empresas.

Socializado con los asesores las herramientas de planes de negocios, disefio de capacitaciones y metodologia de
capacitacion para elaboracion con las empresas. También se ha establecido un plan de capacitaciones sobre desarrollo
empresarial de forma general en procesos de adaptacion de acuerdo a diagndsticos de las empresas, elaboracién de
plan de implementacién y estrategia de intervencién. Se encuentra en borrador de estrategia de incremento de los
ingresos de las empresas en proceso de volumen de produccidn, calidad, inversiones productivas, diversificacion, entre
otras.




Socializada la herramienta de vinculacién de mercado inclusivos: Definida la metodologia Link para la vinculacién de
mercados, la cual es una herramienta de inclusién que permite vincular a los productores al mercado, generando
mayores beneficios; a través del mapeo de la cadena, manejo de una plantilla de negocios, describe los principios del
modelo de negocio incluyente y el ciclo del prototipo que permiten disefiar estrategias de un proceso de aprendizaje e
incorporando ideas de innovacion.

Se tuvieron eventos de socializacion del estudio de la cadena en Santa Barbara, actualizacién de juntas directivas,
primeras reuniones para elaboracion de planes de trabajo y comités de apoyo.

Se participé ademas en el Il Congreso de Biodiversidad, llevado a cabo por MiAmbiente, al cual asistieron cuatro
participantes de empresas de IXIK, SANACAFE, Cooperativa Montafia Verde, para promover actividades de proteccion
de los ecosistemas, visualizar oportunidades de comanejo y proteccion privadas, oportunidades de apalancamiento de
fondos.

Producto 3: Programa de apoyo a pequefios y medianos productores de las cadenas productivas para asegurar el
acceso con al menos 2 productos financieros e incentivos ambientales que incluyen practicas e indicadores de
sostenibilidad ambiental y salvaguardas sociales, y mecanismos para establecer alianzas con los sectores publico, privado
y bancario

Avance del trimestre:

En el marco del Proyecto CONECTA+ y en alianza con IHCAFE, HEIFER y FUNDER, se ha construido el Manual de
Procedimientos de Crédito para Café y Cacao en Sistemas Agroforestales con Incentivos Ambientales, que en la jornada
realizada en 21 de mayo en la comunidad de El Cacao, Jutiapa, Atlantida, fue ajustado y aprobado por los representantes
de las instituciones co-ejecutoras. En los proximos meses se realizard un ejercicio de validacion de los productos
financieros a través de Cajas Rurales debidamente calificadas con recursos aportados por los socios. El Manual de
Procedimientos de Crédito contiene la tabla descriptiva de los Productos Financieros disefiados e incorpora una serie de
incentivos ambientales. El Manual de créditos responde a los enunciados de Género e Inclusion Familiar.

La redaccion y firma de los acuerdos no ha sido posible en vista de que los ejecutores estamos identificando las fuentes
presupuestarias de las cuales se derivaran los recursos econdmicos para complementar el fondo, mientras eso ocurre,
seguiremos contando con la plataforma del Fondo de Fomento de Cacao administrado por el Centro de Servicios
Financieros (CSF) de FUNDER.

En reuniones con miembros de las Organizaciones CRASVIDMIL, APAGRISAC, AMUCALAY vy algunas Cajas Rurales, hemos
socializado los alcances del Manual de Procedimientos de Créditocon Incentivos Ambientales, requerimos que los
comunicadores de las instancias co-ejecutoras definan junto al departamento de comunicaciones del Proyecto
CONECTA+, el plan de publicidad que incorpore entre otros, los servicios y productos financieros.

Con apoyo del IHCAFE el plan de capacitacién impartido por los técnicos estd enfocado a fortalecer los conocimientos
gue ya tienen los productores, centrandonos en mejores técnicas de cultivo para favorecer la productividad y crear
armonia en el sistema con el entorno, los alumnos de los técnicos universitarios se capacitan para ser parte de todos
estos procesos de extension y ser entes de cambio en sus comunidades, ademads de fortalecer sus organizaciones con
nuevos conocimientos que vengan a contribuir al mejoramiento del modo de vida de todos los productores.En este
periodo de tiempo los principales temas de capacitacidon fueron: establecimiento de semilleros de café, nutricion de
suelos y plagas y enfermedades del café, dias de campo en los cuales se manejaron un promedio de 4 estaciones
(Agroforesteria y ambiente, plagas y enfermedades, Nutricion de Suelos, manejo de tejidos y viveros).

Hasta la fecha mas de 1,300 productores asistieron a los diferentes eventos que se dieron en la zona de influencia del
proyecto. Del total de participantes en los eventos tenemos un nimero pequefio de mujeres asistentes, que esperamos
ese numero suba en los préximos eventos.

Con el apoyo de HEIFER, FUNDER e IHCAFE, se desarrollaron 3 reuniones para revision de propuesta de productos
financieros e incentivos, en este sentido se elaboro el Borrador de Productos Financieros e Incentivos y se encuentra en
proceso el Manual de Operaciones Crediticias. Asimismo se ha socializado el Manual con aliados del proyecto e
implementadores; Mi Ambiente, IHCAFE, FUNDER, HEIFER, UICN. Se realizaron ademas socializacién de Practicas
Agroecoldgicas en procesos definicion de tabla de calificacidon y regulacion de seguimiento e evaluacion.

Producto 1: Las experiencias y lecciones aprendidas identificadas en el monitoreo del corredor bioldgico arido-
humedo del sur-occidente de Honduras son sistematizadas.

Avance del trimestre:

No se han iniciado a desarrollar actividades en este producto.




Producto 2: Programa de cooperacién Sur-Sur para el intercambio de conocimientos sobre la produccion sostenible
de café, cacao y otros productos agroforestales.

Avance del trimestre:
No se han iniciado a desarrollar actividades en este producto.

Parte C — Reporte de acciones de monitoreo/evaluacién

Actividad de monitoreo
y evaluacion

Responsabilidad
principal

Marco temporal

Reporte de la actividad

Taller de arranque

Oficina de pais del PNUD

Trimestre 1 2019

Se realiz6 taller de arranque en
Enero de 2019

Informe de arranque

Coordinador del proyecto

En el plazo de dos
semanas a partir del taller
de arranque

Se realizé taller de arranque en
Enero de 2019

Informes trimestrales

Coordinador del proyecto

15 de abril
15 de julio

15 de octubre

Se ha presentado Informe
trimestral en mayo 2019.

Monitoreo de indicadores en
el marco de resultados del
proyecto

Especialista de Programa
del PNUD

Anualmente antes de la
Junta de Proyecto

Se preveé presentarlo en la Junta
programada para diciembre 2019

Reporte de implementacion
del proyecto del GEF (PIR)

Coordinador de proyecto,
Oficina de Pais del PNUD y
equipo del PNUD-GEF

Anualmente

Auditoria de modalidad de
implementacion nacional
segun las politicas de
auditoria del PNUD

Oficina de Pais del PNUD

Anualmente o con otra
frecuencia, segun las
politicas de auditoria del
PNUD

Lecciones aprendidas y
generacion de conocimiento

Coordinador del Proyecto

Anualmente

Se prevé presentarlo en la Junta
programada para diciembre 2019

Monitoreo de riesgos
ambientales y sociales y
planes de gestion
correspondientes seglin sean
pertinentes

Coordinador de proyecto

Oficina de Pais del PNUD

Cada 6 meses

Se presentaran en Junta de
Proyecto de Julio 2019

Atencion a quejas
ambientales y sociales

Coordinador de proyecto

Oficina de pais del PNUD

Cada 6 meses

Actividades de monitoreo
para la implementacion del

Experto en pueblos
indigenas

Cada 6 meses




Plan de Participacion de
Actores

Reuniones de la Junta del
proyecto

Junta del Proyecto
Oficina de Pais del PNUD

Coordinador del Proyecto

Cada 6 meses

Programadas para julioy
diciembre 2019

Misiones de supervision de
actividades en campo

Especialista de Programa
del PNUD

Anualmente

Examen independiente de
mitad de periodo y
respuesta del personal
directivo

Oficina de pais del PNUD,
equipo del proyecto y
equipo del PNUD-GEF

Entre el 29° y el 3 e PIR.

No aplica en el 2019

Evaluacion final
independiente incluida en el
plan de evaluacion del PNUD
y la respuesta del personal
directivo

Oficina de pais del PNUD,
equipo del proyecto y
equipo del PNUD-GEF

Al menos tres meses antes
del cierre de operaciones

No aplica en el 2019

Traduccion al inglés de los
informes del examen
independiente de mitad de
periodo y de la evaluacion
final

Oficina de pais del PNUD

Segln sea necesario. El
GEF solo aceptara
informes en inglés.

No aplica en el 2019
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